
BESCHRIJVING

Deelnemers laten reflecteren over
wij-zij-denken en stereotypen, en
bewust worden van de kracht van

taal.

Gebruik deze oefening als startpunt
voor een gesprek over hoe

stereotypen ontstaan en in stand
worden gehouden.

 Woordwolk van
Tegenstellingen

DOEL

Welke woorden triggeren je het meest?
Waarom?
Waar denk je dat jouw beelden
vandaan komen?
Hoe voelde het om “een groep” als “zij”
te zien benoemen?
Wat kan je doen om bewuster met wij-
zij-taal om te gaan?

BENODIGDHEDEN
Groot vel papier of whiteboard
Stiften
Duur 15 minuten

1️⃣ Voorbereiding
 Teken twee kolommen op een groot vel of

whiteboard: links “WIJ”, rechts “ZIJ”.

2️⃣ Input verzamelen
 Vraag deelnemers: welke woorden, beelden of
associaties komen bij hen op als ze denken aan
“wij” en “zij” in een maatschappelijk debat (bv.

migratie, klimaat)?

3️⃣ Alles noteren
 Schrijf alles op zonder filter. Laat woorden en

associaties gewoon ontstaan.

4️⃣ Analyse in groep
 Bespreek samen:

Welke patronen zien we?
Welke waarden of angsten worden zichtbaar?

Zijn deze beelden gebaseerd op ervaring of
overgenomen uit media/discours?

5️⃣ Omkering
 Probeer daarna woorden om te draaien: wat als

“zij” ineens “wij” is? Hoe veranderen de
associaties?

REFLECTIE

TIP
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Wij-zij denken


